UTA Delprojekt
Unge ledige mellem 18 og 25 på kontanthjælp
Arbejdsgruppens deltagere:

Jobcentret: Jette Rasch

Produktionsskolen: Anette Larsen

UU Vendsyssel: Niels Christian Andersen, Lone Kærgaard

Formål: Formålet med delprojektet er at få et overblik over 1. hvor mange unge der er på kontanthjælp og hvad der kendetegner dem og 2. hvilke aktiveringsformer kommunen tilbyder. Delprojektets resultater skal danne grundlag for en vurdering af, om der er behov for nye tilbud eller for at kvalificere og uddannelsesorientere eksisterende aktiveringstilbud.
1. Hvor mange unge mellem 18 og 25 år er pt. på kontanthjælp og hvad kendetegner dem?

Spørgsmålet besvares af Jobcentret/kontanthjælpsafdelingen: 

I alt er der 182 ledige borgere i målgruppen
Ledige borgere inddeles – matches – i følgende grupper:
Match 1-3 (kun ledighed som problem): ca. 70 borgere 

Profil af Match 1-3:

Kortvarig eller langvarig ledighed, som det eneste problem. Mange ressourcer, hvilket gør at de umiddelbart selv kan finde job eller gå i gang med uddannelse. Flere af disse har en uddannelse, og mangler eks. kun læreplads, og de vil kunne påtage sig et job med det samme. Mangler opkvalificering.
Match 4-5 (problemer udover ledighed): ca. 112 borgere

Profil af Match 4-5:
Fysiske barrierer

Psykiske barrierer

Sociale barrierer

Her er målgruppen fortrinsvis misbrugere, psykisk syge, og borgere med store fysiske barrierer. Målgruppen er oftest dem, hvor det er urealistisk, at de kan vende tilbage på arbejdsmarkedet. I målgruppen hører også borgere som vil kunne påtage sig et arbejde med støttede vilkår (fleksjob).
2. Kommunale aktiveringsmuligheder. Oversigt:
· Projekt Ny Chance (Målgruppe: Match 4-5)
· AS3 (Målgruppe: Match 1-3)
· Aktivhuset (projektafdelingen) (Målgruppe: + 4-5)
· Virksomhedspraktik privat og offentlig

· PMU (Målgruppe: Match 4-5)
· Norden (Målgruppe: Match 4-5)
· Nørre Vesterskov (Målgruppe: Match 4-5)
· Revalideringscentret (Revanche/Afklaringsforløb)

· Tilbage til Fremtiden (AOF) (Målgruppe: Match 3-5)
· Produktionsskolen (jf. bilag 2)
Desuden er der mulighed for tilknytning af mentor.

Jf. bilag 1 for beskrivelse af aktiviteterne og deres målgruppe.
Som beskrevet i eksempelvis Jobcentrets virksomhedsplan følger Jobcentret lovgivningen (Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, Lov om aktiv socialpolitik, Integrationsloven og Sygedagpengeloven) og har således beskæftigelse og det arbejdsmarkedsrettede perspektiv i centrum.
På baggrund af ovenstående finder arbejdsgruppen der er basis for at re-tænke eksisterende eller/og formulere nye aktiviteter, der prioriterer det uddannelsesrettede perspektiv dvs. er orienteret mere mod at påbegynde og gennemføre en uddannelse. Aktiviteterne bør samtidig tilrettelægges individuelt og i videst muligt omfang ”med tanke” for igangsættelse af læringsbaner og den unges sociale netværk.

Aktiviteterne foreslås tilrettelagt i tæt samspil med andre relevante samarbejdsparter, således at vi 1. sikrer et større og tættere samspil mellem givne aktører og udbydere af uddannelsesrettede aktiviteter og 2. at vi i videst muligt omfang udnytter og sammentænker eksisterende ordninger og ressourcer.
Delprojektet skal koordineres med resultater fra de øvrige delprojekter: Nye/reformulerede uddannelsesrettede aktiviteter bør sammenholdes med øvrige aktiviteter (nedlagt i eksempelvis UTA) som fx EGU og job/praktik med uddannelsesperspektiv.
Visitering

Henvisning og visitering af unge til aktiveringstilbud og andre aktører kunne evt. ske i samarbejde med UU Vendsyssel.
Bilag 1:

Statusprojekt ledige kontanthjælpsmodtagere 18-24 år

Antal kontanthjælpsmodtagere match 1-3 – kun ledighed som problem: ca. 70 borgere
Målgruppen kan karakteriseres som følgende:

Match 1-3:
Kortvarig eller langvarig ledighed, som det eneste problem. Mange ressourcer, hvilket gør at de umiddelbart selv kan finde job eller gå i gang med uddannelse. Flere af disse har en uddannelse, og mangler eks. kun læreplads, og de vil kunne påtage sig et job med det samme. Mangler opkvalificering.
Antal kontanthjælpsmodtagere match 4-5 – problemer udover ledighed: ca. 112 borgere
Målgruppen kan karakteriseres som følgende:

Match 4-5:

Fysiske barrierer

Psykiske barrierer

Sociale barrierer

Her er målgruppen fortrinsvis misbrugere, psykisk syge, og borgere med store fysiske barrierer. Målgruppen er oftest dem, hvor det er urealistisk, at de kan vende tilbage på arbejdsmarkedet. I målgruppen hører også borgere som vil kunne påtage sig et arbejde med støttede vilkår (fleksjob).

Oversigt over tilbud:
· Projekt Ny Chance

· AS3
· Aktivhuset (projektafdelingen)

· Virksomhedspraktik privat og offentlig

· PMU

· Norden

· Nørre Vesterskov

· Revalideringscentret (Revanche/Afklaringsforløb)

· Tilbage til Fremtiden (AOF)

Beskrivelse af tilbuddene:

Projekt Ny Chance, (projektafdelingen)
Målgruppen her er match 4-5. Formålet med forløbet er en afklaring set i forhold til evt. uddannelse, arbejde, fleksjob eller pension. Der er løbende optag og ingen slutdato.

Der er tale om en proces med borgeren, mange af dem har gået ledig længe har flere problemstillinger, såsom fysiske, psykiske og sociale barrierer.

AS3
Jobsøgningsforløb hos privat aktør, målgruppen er borgere kun med ledighed som problem. Formålet med forløbet er arbejde eller uddannelse.
Målgruppen er match 1-3
Aktivhuset (projektafdelingen) 

Aktivering på værkstederne:

AVØ: her skilles elektronik fra bl.a. køleskabe, radioer m.v.
Træværksted og elektronikværksted, samt værksted til ad hoc opgaver fra det private erhvervsliv.
Køkken: madlavning og rengøring. Der leveres bl.a. mad til Jobcentret.

Matchgruppe 1-3 har ugentlig undervisning i brug af Jobnet.dk samt andre relevante hjælpemidler i jobsøgningen.

Herudover kan tilbuddet også bruges til match 4-5, eksempelvis arbejdsprøvninger på værkstederne.
PMU

	PMU har mange forskellige arbejdspladser og værksteder, hvor borgeren får afprøvet sine færdigheder. Borgeren kan ønske hvilket værksted, han/hun gerne vil arbejde på. Man er på værkstederne i perioder af mindst et ½ år, herefter har man mulighed for at prøve et nyt område på et andet værksted.


Værkstederne er opbygget efter samme model som arbejdspladser ude i det private. Man møder til tiden, passer sit arbejde og tager et medansvar for de forskellige arbejdsopgaver.


Værkstedet er afhængig af at alle møder op, man er en del af et fællesskab. Arbejdsdagen begynder kl. 07:00 og slutter kl. 14:30. Der kan dog laves individuelle aftaler om kortere arbejdstid, men ellers er kun sygdom eller aftalt fravær begrundelse for ikke at møde på arbejde.

	

	
	I det daglige tilpasses arbejdet på værkstederne borgerens forudsætninger og det niveau, hvor borgeren aktuelt befinder sig. 


Værkstederne fungerer uafhængigt af hinanden i hverdagen, men med indbyrdes koordination af de overordnede tiltag.


Sammen med borgeren, evaluerer værkstedslederne regelmæssigt de arbejdsmæssige forhold og udvikling. Værkstedslederen og den praktiske vejleder har et meget tæt samarbejde omkring dette.


Undervejs vil der være mulighed for at komme på kursus i brug af forskellige maskiner og for at lære noget om materialer og arbejdsgange og den teknik, der anvendes på værkstederne.
Matchgruppe 4-5


Norden

Målgruppen er unge voksne fra 18 – 29 år, som har brug for megen voksenkontakt for at udvikle personlig stabilitet og for at blive afklaret i forhold til uddannelse og arbejde.

Der kan være tale om:

 Unge, der på grund af personlige eller sociale årsager ikke er i stand til at styre sit eget liv, og som derfor har brug for meget voksenkontakt og – støtte til at finde en personlig afklaring og en afklaring i forhold til uddannelse og arbejde. 

· Unge sentudviklede, som ikke er parate til at klare sig på egen hånd, og som derfor har behov for personlig støtte og vejledning samt afklaring i forhold til fremtidige beskæftigelser. 

· Unge, der har vanskeligt ved at finde egen funktion og rolle i relation til omgivelser, kammerater og voksne. Og hvor det er centralt, at de har et lavt selvværd og manglende tro på egen formåen. 

· Unge overvægtige med behov for støtte og vejledning til gennemførelse af et bedre livsmønster. 

· Unge af anden etnisk baggrund med integrationsvanskeligheder og med behov for personlig, social og uddannelsesmæssig støtte.
Matchgruppe 4-5
Nørre Vesterskov

Vesterskov er for unge, der har brug for ekstra støtte til at komme i gang med uddannelse/optræning for at skabe tilknytning til arbejdsmarkedet. Der er pt. plads til ca. 25 unge på Vesterskov.

Unge kommer på Vesterskov af mange forskellige grunde:

· Sent modnet 

· Bogligt svage 

· Sociale problemer 

· Mindre fysiske eller psykiske handicaps.

Vesterskov er ikke en behandlingsinstitution. Der kan ikke optages unge med misbrugsproblemer eller problemer med kriminalitet.

Vesterskov er en arbejdsplads, med mulighed for, at der tages individuelle hensyn. Der arbejdes med problemfelterne og søges afklaring mht. fremtiden.

Der er mulighed for at bo på Nr. Vesterskov i afklaringsperioden, der typisk varer fra 1-3 år.

Forrevalidering:
Alle aldersgrupper. Udredning/afklaring af erhvervsevne/resterhvervsevne og planlægning af fremtidige tiltag

Arbejdsprøvning:
Alle aldersgrupper med behov for afprøvning af erhvervsevne/resterhvervsevne.
Matchgruppe 4-5
Projektafdelingen (Reva)

Projektafdelingens funktion er at hjælpe Jobcentret med at få borgerne afklaret eller genplaceret på arbejdsmarkedet.
For at kunne gøre dette, har de forskellige ydelser med forskellige længder.

Ydelserne bruger igen forskellige metoder, så det er vigtigt, at borgerne bliver visiteret til den rigtige ydelse fra starten, og dette sker derfor i et tæt samarbejde mellem sagsbehandler/jobkonsulent fra Jobcentret og medarbejderne.

Afklaringsydelser er alle individuelt tilrettelagt, således at indhold og længde kan passe til den enkelte kursists behov.

Projektafdelingen har fokus på brugerinddragelse og er i gang med at udarbejde et dokumentationsværktøj, således at de ikke kun siger, at de laver et flot stykke arbejde, men også kan dokumentere dette..
Matchgruppe 4-5
Tilbage til fremtiden (AOF)

Tilbud til unge mellem 18 og 25 år. Praktik, vejledning, sparring og lektiehjælp, såfremt der er opstart på uddannelse. Undervisning i dansk, engelsk, samfundsfag, kommunikation og EDB. Desuden arbejdes der med studieteknik og studieparathed. Deltagerne har mulighed for at gå til eksamen i FVU dansk og FVU matematik.

Matchgruppe 3-5

Produktionsskolen

Tilbud til unge mellem ca. 15 og 25 år, som ikke har gennemført en ungdomsuddannelse. Et produktionsskoleophold sigter primært mod at forberede til ungdomsuddannelse.

Skolen er baseret på værksstedsundervisning.
Se bilag 2

Bilag 2:

Et produktionsskoleophold er for dig der gerne vil forberede dig på uddannelse, fordi du er usikker på hvilken uddannelse du gerne vil have, eller som har brug for at få forbedret nogle kompetencer.

Måske har du været på en ungdoms-uddannelse og fundet ud af at det var for svært, eller du har brug for en tænkepause.

Vi tilbyder bl.a. kombinationsforløb med de lokale erhvervsskoler.

Du kan få undervisning i almene fag. Vi køber undervisning hos VUC. Undervisningen foregår på Produk-

tionsskolen.

Du bliver tilknyttet et værksted, hvor du kan lære et håndværk.

















































FAKTA OM PRODUKTIONSSKOLEN





Det er gratis


Du får skoleydelse også selvom du er under 18 år


Du kan gå her i 1 år


Du skal være færdig med folkeskolen og under 25 år


Du skal tale med UU inden du kan starte


Du får vejledning


Du kan komme i praktik


ErhvervsGrundUddannelsen


Du kan få tilbudt en læse og


-matematikundersøgelse


Ring på tlf. 98481244 og tal med Anette Larsen


mail: 


      � HYPERLINK "mailto:info@frederikshavn-ps.dk" ��info@frederikshavn-ps.dk�


website:


� HYPERLINK "http://www.frederikshavn-ps.dk" ��www.frederikshavn-ps.dk�
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